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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Настоящее Положение о мерах социальной поддержки обучающихся 

ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

«ШКОЛА – ИНТЕРНАТ С ПРЕДОСТАВЛЕНИЕМ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРЛОВКА» ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ (далее 

учреждение) разработано на основе пункта 29 части 1, пункта 7части 2 статьи 34 Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», пункта 19.34 

Приложения к письму Минобрнауки России от 01.04.2013 №ИР-170/17 «О Федеральном законе 

«Об образовании в Российской Федерации» (вместе с Рекомендациями субъектам Российской 

Федерации по подготовке к реализации Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации», Федерального закона от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по 

социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», Федерального 

закона от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних». 

1.2 Положение определяет порядок предоставления мер социальной поддержки 

обучающихся учреждения. 

2. МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ И КАТЕГОРИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

2.1 Обучающимся предоставляются следующие меры социальной поддержки 

2.1.1 Для обучающихся из категории малообеспеченных семей, многодетных семей, детям 

сиротам и детям, оставшихся без попечения родителей, для обучающихся из числа детей 

инвалидов, не имеющих статуса детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся 

из числа детей погибших шахтеров, обучающихся из числа детей погибших (умерших) лиц, 

указанных в подпункте 23 пункта 1 статьи 3 Федерального закона от 12.01.1995 года № 5-ФЗ «О 

ветеранах», для обучающихся из числа детей участников специальной военной операции в 

учреждении организовано горячее льготное питание. Документы на льготное питание 

предоставляются родителями (законными представителями). 

2.1.2 Все категории обучающихся имеют право на: 

 горячее питание за счёт средств родителей; 

 бесплатное медицинское обслуживание; 

 обеспечение бесплатными учебниками и учебными пособиями; 

 пользование ресурсами сети интернет и другими образовательными ресурсами 

учреждения; 

 бесплатную перевозку;  

 отдых в летнем оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей за счёт средств 

бюджета;  

 предоставление путевок в оздоровительные лагеря за счет средств финансирования из 

бюджета и за счет средств родителей.  

2.2 Оказание детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных 

программ, развитии и социальной адаптации следующей психологопедагогической, медицинской 

и социальной помощи: 

 психолого-педагогические консультации обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и педагогических работников; 

 коррекционно-развивающие занятия с детьми; 

 помощь обучающимся в профориентационной и социальной адаптации. 
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3. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МЕР СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ 

ОБУЧАЮЩИМСЯ 

 

3.1 Учреждение ежегодно определяет численность получателей мер адресной (для 

отдельных обучающихся) социальной поддержки. 

3.2 Право на меры социальной поддержки, предусмотренные настоящим Положением, 

носит гарантированный характер. 

3.3 Предоставление мер социальной поддержки обучающимся осуществляется на основе 

приказа директора учреждения. 

3.4 Директор учреждения приказом назначает лицо, ответственное за организацию 

получения мер социальной поддержки обучающимися. 

3.5 Администрация: 

проводит организационную работу по разъяснению прав на меры социальной поддержки 

среди обучающихся и их родителей (законных представителей); 

оказывает содействие обучающимся в получении мер социальной поддержки. 

 

4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

4.1 Настоящее Положение является локальным нормативным актом, принимается на 

Педагогическом совете и утверждается (либо вводится в действие) приказом директора 

учреждения. 

4.2 После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




